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	МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	П Р И К А З

	

	от
	22 августа 2011 года
	№  
	928

	г.Пенза 


(в редакции приказов Министерства от 27.09.2011 № 1170, 20.02.2012 № 238, 04.02.2014 № 16, 17.07.2014 № 366, 20.02.2015 № 80, 22.06.2022 № 395)

	О мерах по реализации статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	


В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с последующими изменениями) и Законом Пензенской области от 09.03.2005 № 751-ЗПО «О государственной гражданской службе Пензенской области» (с последующими изменениями), руководствуясь Положением о Министерстве сельского хозяйства Пензенской области, утвержденным постановлением Правительства Пензенской области от 10.02.2009 № 99-пП (с последующими изменениями), 
П Р И К А З Ы В А Ю :
1. Установить, что гражданин Российской Федерации, замещавший должность государственной гражданской службы, включенную в перечень должностей государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве сельского хозяйства Пензенской области, при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный приказом Министерства сельского хозяйства Пензенской области от 05.05.2010 № 271 (с последующими изменениями), за исключением государственных гражданских служащих Пензенской области, замещающих должности государственной гражданской службы Пензенской области, назначение на которые и освобождение от которых осуществляется Губернатором Пензенской области, в течение двух лет со дня увольнения с государственной гражданской службы:
а) имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного гражданского служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в отношении государственных гражданских служащих Пензенской области, замещающих должности государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве сельского хозяйства Пензенской области;

б) обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) в случае, предусмотренном подпунктом "а" настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте государственной гражданской службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

2. Начальнику управления организационно-кадрового обеспечения и делопроизводства ознакомить с приказом лиц, указанных в пункте 1 настоящего приказа.

3. Опубликовать настоящий приказ в газете «Пензенские губернские ведомости».

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на начальника управления организационно-кадрового обеспечения и делопроизводства.

Министр                                                                                             В.Ф.ВОЛКОВ







